Beratung und Prifung nach dem Wohn- und Teilhabegesetz

Ergebnisbericht: Anbieterverantwortete Wohngemeinschaft

Nach 8§ 30 WTG werden anbieterverantwortete Wohngemeinschaften regelmafig uberprift. Werden Mangel in der Erfillung gesetzlicher
Anforderungen - als Mangel gilt jede Nichterfuillung der gesetzlichen Anforderungen - festgestellt, werden die Einrichtungen zur Abstellung dieser
Mangel beraten. Ihnen kann insoweit auch eine Frist zur Mangelbeseitigung gesetzt werden. Sofern es die Art des Mangels erfordert, wird die
Einrichtung aufgefordert, den Mangel sofort zu beseitigen.

Bei der Feststellung von Méangeln wird zwischen geringfiigigen und wesentlichen Méangeln differenziert. Geringfugig sind Mangel, wenn im
Rahmen der Ermessensausiibung von einer Anordnung abgesehen wird. Wesentliche Mangel liegen vor, wenn zu ihrer Beseitigung eine
Anordnung (z. B. Anordnung einer bestimmten Personalbesetzung, Aufnahmestopp, Betriebsuntersagung etc.) erlassen wird.

Manche Anforderungen werden auch nicht gepriift, z: B. weil sie zu einem frilheren Zeitpunkt geprift wurden und keine Anhaltspunkte fiir eine
Veranderung bestehen.

Das wesentliche Ergebnis der Prifung wird nach 88 14 Abs. 10 WTG, 4, 5 WTG DVO nachfolgend veréffentlicht:



Allgemeine Angaben

Wohngemeinschaft

Name

Anschrift

Telefonnummer

ggf. Email-Adresse und Homepage (der
Leistungsanbieterin oder des
Leistungsanbieters sowie der
Wohngemeinschatft)

Leistungsangebot (Pflege, Eingliederungshilfe,
ggf. fachliche Schwerpunkte)

Kapazitat

Die Prufung der zustandigen Behoérde zur
Bewertung der Qualitat erfolgte am

Aiutanda Wohngemeinschaft Marmagen
Muhlenstr. 13, 53947 Nettersheim
0157-35129953
rhein-ruhr@aiutanda.de

Intensivpflege

8 Platze
22.10.2024



Wohnqualitat

Anforderung Nicht gepruft Nicht Keine Mangel Geringfligige Wesentliche Mangel
angebotsrelevant Mangel Mangel behoben
am
1. Privatbereich [] [] X [] []

(Einzelzimmer/Badezimmer/
Zimmergrof3en)

2. Gemeinschaftsraume [] [] X [] []

(RaumgrofR3en)

3. Technische Installationen  [X] [] [] [] []

(Radio, Fernsehen, Telefon,

Internet)

Hauswirtschatftliche Versorgung

Anforderung nicht gepruft nicht keine Mangel geringfugige wesentliche Mangel behoben
angebotsrelevant Mangel Mangel am:

4. Speisen- und [] [] X [] []

Getrankeversorgung
(nur zu prifen, wenn
vereinbart)

5. Wasche- und ] ] X [] []

Hausreinigung



Gemeinschaftsleben und Alltagsgestaltung

Anforderung nicht gepruft
6. Anbindung an das []

Leben in der Stadt/im

Dorf

7. Erhalt und Férderung [ ]
der Selbststandigkeit

und Mobilitat

8. Achtung und []
Gestaltung der

Privatsphare

Information und Beratung

Anforderung nicht gepruft
9. Information tiber []
Leistungsangebot

10. Beschwerde- []
management

Mitwirkung und Mitbestimmung

Anforderung nicht gepruft
11. Beachtung der []
Mitwirkungs- und
Mitbestimmungsrechte

nicht keine Mangel
angebotsrelevant
[] B
[] X
[] B
nicht keine Mangel
angebotsrelevant
[] B
[] []
nicht keine Mangel
angebotsrelevant
[] []

geringflgige
Méangel

]

]

geringflgige
Méngel

L]
X

geringfugige
Méangel

X

wesentliche
Méangel

]

]

wesentliche
Méngel

L]
[]

wesentliche

Méngel

]

Mangel behoben
am:

Mangel behoben

am:

Mangel behoben
am:



Personelle Ausstattung

Anforderung nicht gepruft nicht keine Mangel geringflgige wesentliche Mangel behoben
angebotsrelevant Mangel Méangel am:
12. Personliche und [ ] [] [] X []

fachliche Eignung
der Beschaftigten

13. Fort- und [] [] X [] []

Weiterbildung

Pflege und Betreuung

Anforderung nicht gepruft nicht keine Mangel geringflgige wesentliche Mangel behoben
angebotsrelevant Mangel Mangel am:
14. Pflege- und [] [] [] []

Betreuungsqualitat

15. Pflegeplanung/
Forderplanung

16. Umgang mit
Arzneimitteln

17. Dokumentation

18.
Hygieneanforderungen
19. Organisation der
arztlichen Betreuung

X XX O XK X
O OO o O
O OO o O
O OO X O
O OO o O



Freiheitsentziehende MalRnahmen (Fixierungen/Sedierungen)

Anforderung nicht gepruft nicht keine Mangel
angebotsrelevant

20. RechtméRigkeit [ ] ] []

21. Konzept zur [] [] []

Vermeidung

22. Dokumentation [ ] [] []

Gewaltschutz

Anforderung nicht gepruft nicht keine Mangel
angebotsrelevant

23. Konzept zum [] [] []

Gewaltschutz

24. Dokumentation [ ] [] X

geringflgige
Mangel

X

X

X

geringfugige
Mangel

X
L]

wesentliche
Mangel

L]

[l

]

wesentliche
Mangel

L]
L]

Mangel behoben
am:

Mangel behoben
am:



Einwendungen und Stellungnahmen

Leistungsanbieterinnen und Leistungsanbieter haben das Recht, Einwadnde gegen das Ergebnis der Prifungen zu erheben. Wenn die Behodrde
den Einwand fur berechtigt halt, andert sie die obige Bewertung. Halt sie den Einwand nicht flir berechtigt, bleibt sie bei ihrer Bewertung und gibt
dazu eine Stellungnahme ab.

Ziffer Einwand Begriindung
Einwand der Leistungsanbieterin/des Leistungsanbieters
Die Beratungs- und Prufbehorde halt an der Bewertung fest, weil
Einwendung der Leistungsanbieterin/des Leistungsanbieters
Die Beratungs- und Prufbehorde halt an der Bewertung fest, weil
Einwendung der Leistungsanbieterin/des Leistungsanbieters
Die Beratungs- und Prifbehérde halt an der Bewertung fest, weil



Zusammenfassung der wesentlichen Ergebnisse in einfacher Sprache

Die Wohngemeinschaft Aiutanda verfugt Gber eine gute Wohnqualitat. Es stehen ausreichende und wohnlich gestaltete Privat- und
Gemeinschaftsraume zur Verfiigung. Zum Zeitpunkt der Uberpriifung befanden sich alle Raumlichkeiten in einem sauberen und hygienischen
Zustand.

Das Alltagsleben ist durch gemeinschaftliche Aktivitdten und individuelle Angebote gepragt. Das Konzept zur sozialen Teilhabe muss jedoch
konkret auf die Gegebenheiten der Wohngemeinschaft angepasst werden.

Die Einrichtung verfiigt Giber ein Beschwerdemanagement. Bewohner, Angehdérige und Besucher werden jedoch nicht mittels Aushang in der
Wohngemeinschaft Uber die Beschwerdemaoglichkeiten informiert.

Die Mitwirkung und Mitbestimmung der Bewohner ist noch nicht sichergestellt. Hierzu muss eine Nutzerversammlung stattfinden und regelmafig
zusammenkommen.

Die Bewohner werden durch ausreichendes und ausreichend qualifiziertes Personal versorgt. Zum Nachweis der personlichen Eignung des
Personals liegen nicht fur alle Mitarbeiter Filhrungszeugnisse vor.

Der Umgang mit Arzneimitteln ist verbesserungswirdig. Es fand sich eine lose Tablette in einer Medikamentenschachtel. Das Haltbarkeitsdatum
von zwei Medikamenten war bereits Uiberschritten. Ein Betdubungsmittel wurde einmal nicht zum richtigen Zeitpunkt verabreicht. Der Kihlschrank

fur kiihlpflichtige Medikamente war fir jedermann offen zuganglich.

Das Konzept zur Vermeidung von freiheitsentziehenden Malinahmen beinhaltet nicht die aktuellen gesetzlichen Vorgaben. Die Einwilligung eines
Bewohners zum Hochziehen des Bettseitenteils wurde nicht schriftlich eingeholt und regelmaRig erneuert.

Das Gewaltpraventionskonzept bezieht sich nicht auf die konkreten Belange der Wohngemeinschaft und berticksichtigt auch nicht mdégliche
Risikofaktoren der Einrichtung.

Die Einrichtungsvertreter wurden zu den geringfigigen M&ngeln beraten.



